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Cadigo equivalente

Departamento Unidade
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS, INSTITUTO DE CIENCIAS
JORNALISMO E SERVICO SOCIAL (DECSO) SOCIAIS APLICADAS (ICSA)
Carga Horaria Teodrica Pratica Duragao/Semanas Carga Horaria
Semanal Semestral
4h 2h 2h 18 60h-72h/a*
Ementa

O jornalismo na Assessoria de Comunicagdo. O relacionamento da organizagdo/imprensa. A acao estratégica e politicas
comunicacionais. Técnicas de assessoramento. Abrangéncia do trabalho do Assessor de Comunicagdo Social. Estudo de
casos. Instrumentos de divulgacdo e de comunicagéo direta.

CONTEUDO PROGRAMATICO

¢ O que sao Organizagdes/ Tipos de Organizagdes/ Organizagbes Sistémicas/ Organizagdes Sistémicas e Flexiveis/
Organizagdes em Rede/ A nova Arquitetura Organizacional;

¢ Comunicagdo e Poder; Comunicagdo Organizacional/Comunicagdo Administrativa/ Comunicagdo Cultural/
Comunicagao Social/ Sistemas de Informagéo;

¢ Planejamento Estratégico e Planejamento Estratégico da Comunicagdo; Discurso Organizacional; Identidade/
Imagem/ Reputagdo; Cultura e Clima Organizacional; Comunicacédo Interna; Novas Midias no ambiente
Organizacional; Relacionamento com a comunidade (responsabilidade social e sustentabilidade)

* Ag0es Relacionais e Comunicagao Direta; Assessoria de Imprensa (O papel da Assessoria de Imprensa no contexto
das Assessorias de Comunicagao/ Assessoria de imprensa, noticia e codigo de ética/

¢ Infraestrutura de uma Al/ Técnica de Redagdo em Al/ Como canalizar a noticia de empresa sem identidade
jornalistica/ O assessorado (fonte) e o jornalista/ Preparando o assessorado: dicas para entrevista/ Como organizar
coletivas; Gerenciamento de crises.
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* h/a é igual a 50 minutos
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